[image: ]
Alla Commissione c/o l’Ente Bilaterale del TURISMO
della provincia di Pesaro e Urbino
RICHIESTA PARERE DI CONFORMITÀ PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI 
APPRENDISTO PROFESSIONALIZZANTE      S T A G I O N A L E ((
DITTA      
LEGALE RAPPRESENTANTE       
SEDE LEGALE         	MAIL       
MATRICOLA INPS       
CITTA’       
SEDE ASSUNZIONE       
CITTA’       
TEL.       	  FAX       
P.IVA       
COMPARTO DI APPARTENENZA:  
PUBBLICI ESERCIZI						|_|
COMPLESSI TURISTICI RICETTIVI DELL'ARIA APERTA	|_|
ALBERGHI 							|_|
IMPRESE DI VIAGGI E TURISMO				|_|
TEL.        FAX         MAIL       
SEDE ASSSUNZIONE DELL’ APPRENDISTA       
INVIATO DALLO STUDIO  CDL  O ASSOCIAZIONE       
TEL.         FAX         MAIL              

Con la presente, ai sensi del D.lgs. 81/2015, e dell'Accordo Provinciale tra FILCAMS CGIL - FISASCAT CISL - UILTUCS UIL - CONFCOMMERCIO DEL 10/06/2009, la scrivente ditta CHIEDE IL RILASCIO DEL PARERE DI CONFORMITÀ IN VIA PREVENTIVA per la stipula di un contratto di apprendistato per non meno di mesi 3 e secondo la seguente qualifica finale:

	DATI APPRENDISTA

	Nome :        Cognome :           Cod. Fiscale :       
Nato a :         il :         
Eventuali precedenti periodi di apprendistato riferibili alle stesse attività svolte presso: 
Azienda :          Periodo e attività svolta :        

	CONTRATTO DI APPRENDISTATO
	Part time
	Full time

	N°       qualifica      
livello finale      
durata        data di assunzione      
	n° ore
settimanali: 
     
	|_|



A tal fine dichiara di applicare il seguente CCNL:

|_| CCNL PUBBLICI ESERCIZI, RISTORAZIONE COLLETTIVA e COMMERCIALE e TURISMO 08 FEBBRAIO 2018

|_|CCNL TURISMO 18 GENNAIO2014 (FEDERALBERGHI -FAITA)
|_|  CCNL TURISMO 20 FEBBRAIO 2010 (SETTORE IMPRESE DI VIAGGI E TURISMO, TOUR OPERATOR E      NETWORK DI AGENZIE DI VIAGGI E TURISMO)   
|_|  DI AVER RISPETTATO LE CLAUSOLE DI STABILIZZAZIONE PREVISTE DALLA LEGGE E DAI CCNL TURISMO CONFCOMMERCIO 
|_|  DI APPLICARE INTEGRALMENTE LE DISPOSIZIONI DEL CONTRATTO CCNL TURISMO 18 GENNAIO 2014 E DEL CCNL PUBBLICI ESERCIZI, RISTORAZIONE COLLETTIVA (FEDERALBEGHI -FAITA), COMMERCIALE E TURISMO 8 FEBBRAIO 2018, DAL CCNLTURISMO 20 FEBBRAIO2010 (SETTORE IMPRESE E VIAGGI E TURISMO, TOUR OPERATOR E NETWORK DI AGENZIE DI VIAGGI E TURISMO) ED IN PARTICOLARE QUELLE RELATIVE: AD ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVA, PREVIDENZA COMPLEMENTARE, FORMAZIONE CONTINUA 
|_|DI VERSARE REGOLARMENTE IL CONTRIBUTO NELLA MISURA STABILITA DAI CCNL SOPRA RICHIAMATI E DAGLI EVENTUALI ACCORDI TERRITORIALI
DATI OCCUPAZIONALI DELL’IMPRESA
	
	U
	D

	TITOLARI
	     
	     

	SOCI LAVORATORI
	     
	     



	
	
	Tempo determin.
	Tempo indeterm.
	Part-time
	Full-time

	DIPENDENTI
	numero
	F
	M
	F
	M
	F
	M
	F
	M

	DIRIGENTI
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	QUADRI
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	IMPIEGATI
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	OPERAI QUALIFICATI
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	APPRENDISTI
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	IMPIEG CONTRATTI
INSERIM-REINSER.
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	OPERAI CONTRATTI
INSERIM-REINSER.
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	TOTALE 2
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	TOTALE GENERALE
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     



|_|INTENDE PROCEDERE ALL'ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE SECONDO LE FIGURE PROFESSIONALI CONFORMI CON I PROFILI TIPO, PREVISTI DAI CCNL SOPRA RICHIAMATI

|_| SI E' A CONOSCENZA CHE IL PARERE DI CONFORMITA' RIASCIATO RESTA VALIDO FINO AD EVENTUALI MODIFICHE DEGLI ELEMENTI E DEI REQUISITI AZIENDALI INDICATI NELLA PRESENTE DOMANDA


|_|  SI ALLEGA ALLA PRESENTE DOMANDA, PIANO FORMATIVO INDIVIDUALE

     , lì                       		              
La Ditta _________________________________
(timbro e firma)		
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